ﬂ METRO
DE SAO PAULO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO 02/2026 — APRENDIZ
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Companhia do Metropolitano de S&o Paulo — METRO, representada pelo seu Diretor de Assuntos
Corporativos, torna publica a abertura das inscrigdes para o Processo Seletivo Publico com prazo
determinado, para o preenchimento de 99 (noventa e nove) vagas para o cargo de Aprendiz, nos
Cursos de "Eletricista de Manutengéo Eletroeletrénica”, "Mecanico de Usinagem" e de "Mecénico de

Manutencao" do SENAI — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Este Processo Seletivo Publico sera regido pelas normas e condigbes estabelecidas neste Edital, sob
a responsabilidade, organizacéo e controle da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo - METRO,
em parceria com o SENAI — Servigo Nacional de Aprendizagem Industrial, e realizado por meio da

avaliacdo de desempenho escolar por analise do Histérico Escolar ou Boletim Escolar.

2 DO CARGO
2.1 Nome do cargo: Aprendiz

2.2 Numero de vagas: 99

Cédigo N° de vagas
C de Formacao N° de vagas (1) resc_ervadas a
argo Opgao Turno candidatos com

deficiéncia (2)

Eletricista de
Aprendiz A01 Manutencéao 35 Tarde 2
Eletroeletronica

. Mecénico de .
Aprendiz A02 Usinagem 32 Manha 2
. Mecénico de
Aprendiz A03 Manutencao 32 Tarde 2

(1) Numero de vagas (incluindo-se a reserva para pessoa com deficiéncia)
(2) Reserva de vagas para pessoa com deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n® 3298 de

20/12/1999 e alteragdes posteriores.

2.3 Bolsa Auxilio: R$ 972,60 (novecentos e setenta e dois reais e sessenta centavos).

2.4 Bilhete de Servigo do METRO-SP: Acesso gratuito ao sistema metroferroviario (METRO e
CPTM), de uso pessoal e intransferivel (exceto linhas concedidas a iniciativa privada).

2.5 Auxilio Refeigdo: R$ 1.204,80 por més.
2.6 Auxilio Alimentagao: R$ 694,10 por més.

2.7 Vale-Transporte.



2.8 Previdéncia Suplementar (opcional).
2.9 Plano de saude (opcional)
2.10 Seguro de vida em grupo (opcional).
2.11 Carga horaria: 4 horas diarias
2.12 Hordario:

e Manha: das 07:40 as 11:40.

e Tarde: das 13:20 as 17:20.
2.13 Requisitos Basicos para inscrigao:

2.13.1. Escolaridade: Ter concluido o Ensino Fundamental Il.

2.13.2. Idade:

o Para os Cursos de Mecéanico de Usinagem e Mecéanico de Manutengao: Os candidatos
devem ter no minimo 14 anos em 22/07/2026, data de inicio do curso e, no maximo, idade
que |lhe permita concluir o curso antes de completar 24 anos.

o Para o Curso de Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica: Os candidatos devem ter
no minimo 16 anos em 22/07/2026, data de inicio do curso e, no maximo, idade que lhe
permita concluir o curso antes de completar 24 anos.

Observacgao: A idade maxima prevista acima nao se aplica aos candidatos com deficiéncia.

2.13.3. Os candidatos aprovados deverao ter disponibilidade para cumprir o horario de aulas da
Escola Senai estabelecido neste edital.

2.14 Caracteristicas dos cursos:

2.14.1. O periodo de formagéao profissional compreende a fase escolar (fase tedrica e a fase
pratica profissional), na qual o Aprendiz recebera formagao no Servigo Nacional de
Aprendizagem Industrial - SENAI na Escola SENAI “Roberto Simonsen”, situada na Rua
Monsenhor Andrade, 298, Bras, Sao Paulo - SP.

2.14.2. Os candidatos classificados até o preenchimento do numero de vagas divulgadas neste
Edital, deverao matricular-se na Escola SENAI “Roberto Simonsen”, responsavel pelo
curso, no qual estarao reservadas as suas vagas.

2.14.3. Periodo do contrato de aprendizagem é de até 24 (vinte e quatro) meses, vinculado ao
periodo de duragéo do curso de formacgéo.

2.14.4. O contrato a ser firmado com o Aprendiz é por prazo determinado e, apds o seu término,
sera encerrado. Os aprendizes nao serao efetivados na Companhia do Metropolitano de
S&o Paulo — METRO.

3. DAS INSCRICOES
3.1. Ainscricao do candidato para os fins deste Processo Seletivo Publico implicara na aceitagao
irrestrita e no cumprimento obrigatoério de todas as exigéncias e condigdes estabelecidas neste

Edital e nos demais comunicados a serem publicados pela Companhia do Metropolitano de



3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Sdo Paulo — METRO, das quais ndo podera alegar desconhecimento, assumindo inteira
responsabilidade pelas informacdes constantes em seu formulario de inscrigdo, sob as penas
da lei.

O candidato que tenha concluido um Curso de Aprendizagem Industrial — CAl no SENAI, sem
contrato de aprendizagem, podera matricular-se de forma subsequente, com contrato de
aprendizagem, desde que nao sejam os mesmos cursos ofertados neste edital.

O candidato ndo podera ter participado anteriormente do Programa Aprendiz na Companhia do
Metropolitano de S&o Paulo — METRO.

As inscricdes no Processo Seletivo Publico para ingresso nos Cursos de Aprendizagem
Industrial, Eletricista de Manutengao Eletroeletrénica, Mecanico de Usinagem e Mecénico de
Manutencéo estarao abertas das 14h do dia 27/04/2026 as 21h do dia 08/05/2026, € deverao
ser efetuadas no endereco eletrbnico da escola SENAI “Roberto Simonsen”,

WWW.Sp.senai.br/bras.

Para a inscri¢édo, os candidatos deverao:

e entrar no endereco eletrbnico da Escola SENAI “Roberto  Simonsen”,
www.Ssp.senai.br/bras.

e acessar e ler o Edital do Processo Seletivo Publico;
e preencher eletronicamente o requerimento de inscricdo, selecionando o curso e o turno

desejado;

OBSERVAGOES:

a)

b)

O candidato que informar, no ato da inscricdo, o nome social, que visa assegurar a
identificagcao e a inclusdo de pessoas cujo nome civil ndo reflita adequadamente sua
identidade de género, devera realizar o download do “Formulario Nome Social” disponivel
na tela de inscricao e, apods preencher e assinar podera anexa-lo, no endereco eletronico, da

Escola SENAI “Roberto Simonsen”, www.sp.senai.br/bras, acessando o link

“Acompanhamento do Processo Seletivo”, de acordo com o Anexo ll.

A solicitagdo do uso do nome social sera analisada pela escola SENAI “Roberto Simonsen”
no prazo de 48 horas, apds o requerimento “Formulario Nome Social” ser anexado.

As solicitagbes do uso do nome social que ndo tenham como objetivo assegurar
adequadamente a identidade de género serdo desconsideradas, mantendo-se o nome civil
cadastrado na inscri¢ao.

e cadastrar a forma e a escala de avaliagao, as notas finais das disciplinas de
Matematica, Portugués, Ciéncias, Histéria e Geografia obtidas no 92ano do Ensino
Fundamental Il — EF Il, de acordo com o Tutorial (Anexo |) deste Edital;

e anexar o Historico ou Boletim Escolar ou Declaragédo de Conclusédo do Ensino Fundamental
Il — EF Il. A Declaragdo devera ser emitida em papel timbrado informando o CNPJ, com
carimbo e assinatura do agente escolar, informando as notas do 9° ano que comprove as

informacdes cadastradas, de acordo com o Tutorial (Anexo I) deste Edital.
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s concordar com as disposi¢oes do Edital do Processo Seletivo Publico e com os termos da
Autodeclaracao referente-as Leis n° 12.965, de 23 de abril de 2014 (Marco Civil da Internet)
e Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD). No anexo lll, contém informacgdes sobre as regras para a protecdo dos dados

pessoais do candidato.

e clicar em avangar, verificar os dados cadastrados e, se ndo houver nenhuma alteracéo,
clicar em confirmar, caso contrario sua inscricdo nao ficara registrada no sistema.
OBSERVAGOES:

e Poderéo ser enviados até 3 (trés) arquivos de 4Mb cada um.
e Serao aceitos arquivos com as extensdes jpeg/pjpeg/bmp/png/x-png/gif/pdf/msword/tif.

3.6. Caso o candidato nado tenha cursado:

e adisciplina de Matematica no 92ano do Ensino Fundamental || — EF I, porém cursou a(s)
disciplina(s) de Aritmética, Algebra, Geometria, Estatistica, Matematica Financeira,
Matematica e suas Tecnologias devera cadastrar no campo correspondente a Matematica
a média simples da(s) nota(s) final(is) da(s) disciplina(s) cursada(s).

e a disciplina de Portugués no 92ano do Ensino Fundamental Il — EF Il, porém cursou a(s)
disciplina(s) de Literatura; Gramatica; Redacao; Produgéo de Texto; Linguagens, Cédigos
e suas Tecnologias, devera cadastrar no campo correspondente a Portugués a média
simples da(s) nota(s) final(is) da(s) disciplina(s) cursada(s).

e a disciplina de Ciéncias no 92 ano do Ensino Fundamental Il — EF Il, porém cursou a(s)
disciplina(s) de Fisica, Quimica e Biologia, devera cadastrar no campo correspondente a
Ciéncias a média simples da(s) nota(s) final(is) da(s) disciplina(s) cursada(s).

3.7. Até o0dia08/05/2026 os candidatos inscritos neste Processo Seletivo Publico, que necessitarem
realizar alguma alteragao na forma e/ou na escala de avaliagdo e/ou nas notas cadastradas
e/ou no(s) documento(s) anexado(s), poderdo retificar esses dados acessando o link
“Acompanhamento do Processo Seletivo” no endereco eletrénico da Escola SENAI “Roberto

Simonsen”, www.sp.senai.br/bras, de acordo com o Tutorial (Anexo ll) deste edital.

3.8. Aqualquer tempo podera ser anulada a inscri¢ao e a admissao do candidato, quando verificada
falsidade em qualquer declaragéo e/ou qualquer irregularidade em documentos apresentados
pelo candidato.

3.9. A inscrigdo configura o reconhecimento e a aceitagao, pelo candidato, de todas as normas
previstas neste Edital. O nao cumprimento dos procedimentos de inscrigao estabelecidos

implicara no impedimento de sua participagao no Processo Seletivo Publico.

4. INSCRIGOES PARA PESSOA COM DEFICIENCIA
4.1. Seraassegurado a pessoa com deficiéncia reserva de vaga o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas oferecidas, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, e na Lei

n° 7.853/89, regulamentada pelo Decreto n° 3.298/99 e suas alteragbes, € na Sumula 377 do
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4.2.

4.3.

44,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9,

Superior Tribunal de Justica — STJ e Decreto Estadual n° 60.449.

Os candidatos considerados pessoas com deficiéncia participardo do Processo Seletivo
Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios
de aprovacéao e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2°,
inciso IV, do Decreto Federal n° 9508/2018.

O candidato devera declarar no ato da inscri¢gao, ser pessoa com deficiéncia e especifica-la.
Para tanto, devera encaminhar durante o periodo de 27/04 a 08/05/2026, via e-mail

selecao@metrosp.com.br, para a Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo —- METRO — aos

cuidados da Coordenadoria de Remuneragdo, Selecdo e Estrutura Organizacional (CRS) —
Aprendiz - Ref.: Laudo Médico - Processo Seletivo Publico 02/2026. Para efeito, sera

considerada a data de envio do e-mail:

a) Laudo Médico original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
a contar da data de inicio das inscricdes do Processo Seletivo Publico, atestando a espécie e
o grau ou nivel de deficiéncia, identificado o CID - Classificacao Internacional de Doenga,

assinado e carimbado, indicando o n°do CRM do médico responsavel pela sua emissao.

Obs.: o laudo médico que ateste o “Transtorno do Espectro Autista — TEA” tem prazo de validade
indeterminado, conforme a Lei estadual n°® 17.669/2023.
Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigcbes, ndo atenderem aos dispositivos

mencionados no ltem 4.3, letra “a”, serao considerados como nio deficientes.

O candidato com deficiéncia, além de figurar na lista de classificagdo geral, tera seu nome
constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

O candidato que se declarar com deficiéncia tera seu laudo médico analisado para confirmar a
condigao de deficiéncia declarada.

Caso a deficiéncia declarada ndo se comprove, o candidato sera eliminado da lista especifica
de candidatos com deficiéncia e permanecera apenas na Lista de classificagdo geral.

Serao convocados para admissao de forma alternada e proporcionalmente os candidatos das
duas listas, aplicando-se sempre a regra do artigo 1°, paragrafo 3°, do Decreto Federal
n°®9.508/2018.

As vagas definidas no item 2.2 que nao forem ocupadas por falta de candidatos com deficiéncia

serao preenchidas pelos demais candidatos obedecendo-se a ordem classificatoria.

5. DAS ETAPAS

O Processo Seletivo Publico constara da realizagcao das seguintes etapas:

Etapas Classificatoéria Eliminatéria
Avaliacao de desempenho escolar por

analise do Histérico Escolar ou Boletim X X
Escolar

Avaliacao Médica Admissional X
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6. DA APURAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO
ESCOLAR

6.1.

6.2.

A nota final de classificagcao sera obtida pela média simples das notas finais de Matematica e
Portugués.

Na classificacdo dos candidatos, em caso de empate na média, sera obedecida a seguinte
sequéncia de critérios para desempate:

e maior nota em Matematica;

e maior nota em Portugués;

e maior nota em Ciéncias;

e maior nota em Historia;
¢ maior nota em Geografia;

e ordem decrescente do ultimo digito do CPF (sequencialmente 9, 8, 7, 6, 5, 4, 3, 2, 1, 0).

e menor numero de inscrigao.

6.3. Sera eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato:

6.4.

6.5.

e que cadastrar a forma de avaliagdo (conceito/numérica) ou a escala da avaliagao ou
notas/conceitos diferentes do que consta no documento escolar anexado;

e que cadastrar notas diferentes da escolaridade exigida neste Edital;

e que anexar documento(s) de escolaridade diferente(s) do exigido neste edital (Historico ou
Boletim Escolar ou Declaracdo de Conclusao do EF II. A Declaragao devera ser emitida em
papel timbrado, informando o CNPJ, com carimbo e assinatura do agente escolar e as notas
do 9° ano que comprove as informagdes cadastradas;

e cujo documento(s) anexado(s) nao possa(m) ser aberto(s) ou visualizado(s);

e que obtiver o resultado da média entre as disciplinas de Matematica e Portugués inferior
a 5,00 (cinco).

Serao divulgadas as listas dos primeiros 100 (cem) candidatos aprovados (lista geral) e dos

primeiros 05 (cinco) candidatos aprovados PcD - Pessoa com deficiéncia (lista PcD) na etapa

de avaliagao de desempenho escolar.

Caso o numero de vagas disponiveis nao seja preenchido com os primeiros 100 (cem)

candidatos aprovados e dos primeiros 05 (cinco) candidatos pessoa com deficiéncia

aprovados, sera dada continuidade na chamada dos candidatos a partir das classificagdes 101

(cento e um) e 06 (seis) até o preenchimento total das vagas.

7. DA HOMOLOGAGAO DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

7.1.

O resultado final do Processo Seletivo Publico sera homologado pela Companhia do
Metropolitano de Sdo Paulo - METRO e publicado no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo —
D.O.E., em duas listas, por curso e turno, com 32 (trinta e dois) candidatos habilitados para os
cursos de mecanico de usinagem e mecéanico de manutengédo, e com 35 (trinta e cinco)
candidatos habilitados para o curso de eletricista de manutencao eletroeletronica, uma com

todos os candidatos (lista geral), e outra somente com os candidatos pessoa com deficiéncia



(PcD). As duas listas com a relagao dos candidatos habilitados estarao disponiveis no site da
Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO, no link:

(https://www.metro.sp.gov.br/metro/trabalhe-conosco/aprendiz/).

8. DA CONVOCAGAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

8.1.

8.2,

8.3.
8.4.

8.5.

8.6.

8.7

8.8

8.9

A lista de classificagao definitiva sera divulgada a partir das 14h do dia 20/05/2026, no site da
Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - METRO, no link:

(https://www.metro.sp.gov.br/metro/trabalhe-conosco/aprendiz/).

A convocacgao dos candidatos que seguirdo para etapa da Avaliagdo Médica Admissional
(eliminatdria), sera realizada pela Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO,
obedecendo-se a ordem de classificacdo até o preenchimento total da oferta das vagas
disponibilizadas neste Edital.

O candidato sera convocado por meio do e-mail registrado no momento da inscrigao.

O candidato interessado na vaga devera manifestar-se, por e-mail, em resposta ao e-mail de
convocacao, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contados a partir do envio do
e-mail de convocacao da Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - Metrd.

No caso de o candidato n&o responder ou ndo ser localizado na tentativa de contato por e-mail
realizada pela Companhia do Metropolitano de Sado Paulo — Metrd, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, o candidato com classificagdo imediatamente posterior sera convocado e o
candidato que nao respondeu ou nao for localizado sera desclassificado.

O candidato aprovado no processo seletivo publico e interessado em dar continuidade ao
referido processo devera apresentar-se na data, horario e local estabelecidos na convocacéao
enviada pela Companhia do Metropolitano de Sao Paulo - Metro.

O nao comparecimento na data, horario e local estabelecido em quaisquer das etapas de
convocacgao, implicara a desclassificacdo no Processo Seletivo Publico, ndo cabendo recurso.
O candidato que queira solicitar sua desisténcia do processo seletivo publico podera fazé-la,
formalizando o pedido junto a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo — Metrd, pelo e-mail:

atendimentorh@metrosp.com.br (no e-mail devera constar: nome do Processo Seletivo

Publico, nome completo e o numero do CPF).

A Escola SENAI "Roberto Simonsen" e a Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo - Metro
nao se responsabilizardo por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de dados de
inscricao incorretos, e-mail ndo visualizado no ato da convocacgao, caixa de e-mail cheia, anti-

spam, etc, bem como falhas técnicas.

9. DA AVALIAGAO MEDICA ADMISSIONAL — ELIMINATORIA

9.1.

9.2,

Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas divulgadas neste Edital
serdo encaminhados e submetidos a Avaliagcdo Médica Admissional, conforme item 8.2 deste
edital.

A Avaliagcao Médica Admissional sera realizada pela Companhia do Metropolitano de Sao Paulo
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9.3.
9.4.

9.5.

- METRO.

A Avaliagdo Médica Admissional tem carater eliminatério.

Os candidatos que ndo comparecerem, por qualquer motivo, no dia e horario agendados serdo
considerados desistentes e excluidos do Processo Seletivo Publico.

Somente serdo encaminhados para a etapa da matricula os candidatos aprovados na Avaliagao

Médica Admissional.

10. REALIZAGAO DE MATRICULA NA ESCOLA SENAI

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

Sera divulgada a partir das 14h do dia 15/06/2026, a lista dos candidatos aprovados na
avaliacdo médica admissional e que deverdao obrigatoriamente efetuar matricula, sendo
divulgada no site da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo - METRO

(https://lwww.metro.sp.qgov.br/metro/trabalhe-conosco/aprendiz/). A divulgacdo sera

realizada através de listas separadas e em ordem classificatéria: uma com a relacéao de todos

os candidatos, e outra somente com a relacdo de candidatos PcD (pessoa com deficiéncia).

Os candidatos classificados dentro do numero de vagas divulgadas neste Edital e aprovados
na Avaliagdo Médica Admissional deverdo, obrigatoriamente, matricularem-se no periodo de
15 a 18/06/2026.

Sao condi¢cbes necessarias para a matricula:

a) ser aprovado e classificado no Processo Seletivo Publico;
b) ser aprovado na Avaliacdo Médica Admissional;

¢) comprovar a conclusdo, no minimo, do 9° ano do Ensino Fundamental Il; por meio da
apresentacgao de Histoérico Escolar;

d) apresentar declaragdo que comprove estar matriculado, no minimo, no 1° ano do Ensino
Médio ou Histoérico Escolar de conclusdo do Ensino Médio;

e) comprovar, até a data de inicio das aulas, o requisito de idade exigida no item 2.13.2 para
os cursos de Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica, Mecéanica de Usinagem e Mecéanica
de Manutengao;

f) nao ter concluido o mesmo Curso de Aprendizagem Industrial no SENAI —SP;
g) estar adimplente com o SESI-SP e SENAI-SP;

h) n&o estar matriculado em curso oferecido gratuitamente pelo SENAI-SP com o mesmo titulo
do pretendido;

i) n3o ter participado anteriormente do Programa Aprendiz na Companhia do Metropolitano de
Sao Paulo — METRO;

Durante o periodo de matricula, o candidato classificado recebera no e-mail cadastrado no ato
da inscrigao, as orientagdes de acesso a Secretaria Digital, endereco eletrénico

https:/Isecretariadigital.sp.senai.br/, no qual devera anexar a seguinte documentacao:

e Cédula de Identidade (RG/CIN) ou CRNM (Carteira de Registro Nacional Migratério);
e CPF;

e Documentos comprobatdrios da escolaridade exigida, conforme item 10.3, subitens
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“a0

¢’ e “d”, emitido pela instituicido de ensino.

e Comprovante de residéncia.

o Candidatos com deficiéncia que desejam solicitar ajuda técnica especifica para
acompanhamento das aulas, deverdo solicita-la por escrito, preferencialmente
acompanhada por documento que comprove sua condigao.

OBSERVAGOES:

e Poderdo ser enviados até 1 (um) arquivo de 4Mb cada um;

e Serao aceitos arquivos com as extensoes jpeg/png/pdf;

o verificar no site da Secretaria Digital, no endereco eletrénico,
https://secretariadigital.sp.senai.br/, de acordo com o item 10.4, se os documentos foram

anexados e se estdo com visualizacao nitida;

e caso o candidato classificado n&do receba o e-mail de primeiro acesso até o 2° dia de

matriculas, devera contatar a Escola SENAI “Roberto Simonsen”.

10.5. A néo realizacdo da matricula nas datas estabelecidas no item 10.2 e o ndo atendimento as

condicoes do item 10.3, implicara a exclusao do candidato do Processo Seletivo Publico.

10.6. A Escola SENAI “Roberto Simonsen” encaminhara para a Companhia do Metropolitano de Sao

Paulo — METRO o atestado de matricula dos candidatos nos Cursos de Aprendizagem
Industrial de Eletricista de Manutencgao Eletroeletronica, Mecanico de Usinagem e Mecanico de

Manutencéo.

10.7. ETAPA DE ACOLHIMENTO E VISITA A ESCOLA

Os candidatos matriculados serdo convocados pelo Metrd, para realizacdo de uma visita a
Escola Senai “Roberto Simonsen”, a ser realizada no dia 22/06/2026. Esta etapa visa
apresentar dar uma visdo geral do programa e das responsabilidades do Aprendiz,

apresentacao da escola e do curso a ser realizado.

11. ADMISSAO NA COMPANHIA DO METROPOLITANO DE SAO PAULO - METRO PARA O
PERIODO DE FORMAGAO PROFISSIONAL

11.1.

11.2.

11.3.

Serao convocados para realizagao da admissao no Metr, os candidatos aprovados em todas as
etapas deste Processo Seletivo Publico e que atenderem a todos os pré-requisitos, de acordo
com a ordem de classificagdo e o niumero de vagas previstas neste Edital. A contratagédo sera
pelo regime CLT, Legislagdo Trabalhista Federal Complementar e Legislagdo Estadual
pertinentes.

Sao requisitos necessarios para admissao:

Ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos n°70.391/72 e 70.436/72
e da Constituicao Federal, § 1°do Art. 12.

Comprovacao dos pré-requisitos/escolaridade constantes do item 2.13.1 deste Edital.



11.4.

11.5

11.6

11.7

11.8

11.9

N&o ter participado anteriormente do Programa Aprendiz na Companhia do Metropolitano de

S&o Paulo — METRO.

O candidato menor de 18 anos devera estar acompanhado por seu responsavel legal, que

assinara também o contrato de trabalho.

Apresentacdo de 01 (uma) copia simples dos documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS digital;

b) Certiddo de Nascimento, Cédula de Identidade e CPF,;

¢) Titulo de Eleitor e certiddo de quitacao eleitoral aos maiores de 18 anos;

d) Certificado de Alistamento Militar (CAM), ou Reservista ou Dispensa de Incorporagéo,
para os candidatos do sexo masculino, maiores de 18 anos;

e) Comprovante de Residéncia (obrigatoriamente deve ser uma conta de consumo);

f) Comprovante de Escolaridade;

g) Documento de inscricao no PIS ou PASEP com data de emissao, exceto se for o primeiro
emprego, ou extrato NIS/NIT;

h) Comprovante de situacio cadastral;

i) CPF do responsavel legal que assinara o contrato de trabalho juntamente com o aprendiz
menor de 18 anos;

Os candidatos que ndo comparecerem, por qualquer motivo, no dia e horario agendados serao
considerados desistentes e excluidos do Processo Seletivo Publico. Sua vaga seréa oferecida
para o candidato subsequente, e caso este reuna todas as condi¢des exigidas, dara
continuidade ao processo, e assim, sucessivamente.

A falta de comprovagao de qualquer dos requisitos ou a pratica de falsidade ideoldgica implicara
a eliminacao do candidato no respectivo Processo Seletivo Publico e anulacéo de todos os atos
com respeito a ele praticados pela Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo - METRO.

O contrato do Aprendiz sera por tempo determinado, vinculado ao periodo de duracao do curso,
ao final do qual sera extinto, sendo de até 24 (vinte e quatro) meses para a formagéao

profissional.

11.10 A rescisado do contrato podera ocorrer antecipadamente, nos casos em que o Aprendiz:

a) Apresentar desempenho insuficiente ou inadaptagéo;
b) Apresentar problemas disciplinares ou cometer falta grave;

c) Reincidir em auséncias sem justificativas;
d) Pedido de demisséo.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1.

12.2.

A inscricao neste Processo Seletivo Publico implicara na aceitacao irrestrita e no cumprimento
obrigatorio de todas as exigéncias e condigbes estabelecidas neste Edital e nos demais
comunicados que forem publicados.

A qualquer tempo, podera ser anulada a inscricdo e a admissdo do candidato, quando

verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou qualquer irregularidade nos documentos



12.3.

12.4

12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

12.11

12.12

apresentados pelo candidato.
As divulgagdes oficiais do Edital de Abertura de Inscrigbes e outras comunicagdes referentes
a este Processo Seletivo Publico ficardo a disposicdo dos candidatos no site da Companhia

do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO (https://www.metro.sp.gov.br/metro/trabalhe-

conosco/aprendiz/) e no site da escola Senai Roberto Simonsen www.sp.senai.br/bras.

As listas de classificados serdo divulgadas exclusivamente no site da Companhia do

Metropolitano de S&o Paulo - METRO (https://www.metro.sp.qov.br/metro/trabalhe-

conosco/aprendiz/).

O acompanhamento das publicagdes, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo
Seletivo Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato. Nao serdo prestadas
informacdes por telefone. Para esclarecimentos sobre este processo sera disponibilizado o e-
mail_selecao@metrosp.com.br, da Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO,
al/c da Coordenadoria de Remuneragao, Selegao e Estrutura Organizacional (CRS).

A publicagdo deste Edital de Abertura de Inscricbes e a Homologagao dos resultados do
Processo Seletivo Publico sera no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo —D.O.E.

E responsabilidade do candidato informar-se, através dos meios acima citados, sobre qualquer
divulgacao deste Processo Seletivo Publico.

O Processo Seletivo Pubico tera validade de 03 (trés) meses, contados a partir da data da
homologagéo do Resultado Final no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo — D.O.E ou até o
preenchimento das vagas divulgadas neste edital.

A aprovacao e a classificagao final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a
admissdo. A Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO reserva-se o direito de
proceder as admissdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades da empresa.
O candidato que nao comparecer a todas as etapas ou convocacoes feitas pela Companhia
do Metropolitano de S&do Paulo — METRO e/ou pelo SENAI-SP estara automaticamente
excluido do Processo Seletivo Publico. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;

As convocacdes feitas pela Companhia do Metropolitano de SZo Paulo — METRO seréo
enviadas para o endereco eletronico (e-mail) do candidato;

E de responsabilidade do candidato manter seu enderego eletrdnico (e-mail), telefone e
endereco atualizados para viabilizar os contatos necessarios e as alteragcdes deverao ser
realizadas durante o periodo de validade do Processo Seletivo Publico, mediante envio de e-
mail para_selecao@metrosp.com.br, para a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo —
METRO, a/c da Coordenadoria de Remuneracdo, Selecdo e Estrutura Organizacional (CRS).
A Companhia do Metropolitano de Séo Paulo — METRO nao se responsabiliza por eventuais

prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico (e-mail) incorreto;
b) endereco residencial incorreto;

¢) numero(s) telefbnico(s) incorreto(s);


https://www.metro.sp.gov.br/metro/trabalhe-conosco/aprendiz/
https://www.metro.sp.gov.br/metro/trabalhe-conosco/aprendiz/
http://www.sp.senai.br/bras
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d) numero(s) telefénico(s) que ndo atendem, com defeito, desligados, fora da area de
servico, em modo avido, sinal da operadora inoperante etc.

12.13 O SENAI-SP reserva-se o direito de cancelar ou adiar, proviséria ou indefinidamente, a oferta
futura de um curso:

a) na hipétese extrema da Unidade ofertante ser atingida por um desastre, nos termos
descritos na Politica Nacional de Protegao e Defesa Civil, como “o resultado de eventos
adversos, naturais ou antropicos, sobre um cenario vulneravel, causando grave
perturbacao ao funcionamento de uma comunidade ou sociedade, envolvendo extensivas
perdas e danos humanos, materiais, econdmicos ou ambientais, que excedem sua
capacidade de lidar com o problema usando meios proprios”;

b) caso a quantidade de alunos a serem matriculados ndo atinja 0 numero minimo previsto
para instalacédo e funcionamento de uma turma.

12.14 O SENAI-SP reserva-se o direito, em casos excepcionais, de alterar, proviséria ou
indefinidamente, o local de oferta de um curso dentro da regido geografica do Municipio. A
divulgacao das eventuais mudancas sera feita com a necessaria antecedéncia na Escola
SENAI “Roberto Simonsen”.

12.15 Motivado por forga legal e/ou alinhado as demandas do mercado, o SENAI-SP reserva-se o
direito de alterar e/ou atualizar o conteudo de um curso e sua respectiva matriz curricular.

12.16 Os casos omissos a este Edital, pertinentes a realizacdo do Processo Seletivo Publico, serao
esclarecidos e resolvidos pela Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO.

12.17 O Foro da cidade de Sao Paulo é competente para dirimir qualquer questao relacionada ao

Processo Seletivo Publico de que trata este Edital.

Sao Paulo, 27/04/2026.
Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo - METRO
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O Processo Seletivo Publico 02/2026 — Aprendiz, no Curso de Aprendizagem Industrial, na formacao
de Eletricista de Manutencao Eletroeletrénica, Mecanico de Usinagem e Mecanico de Manutencgao,
sera realizado por meio da avaliagdo de desempenho escolar por analise do Histérico Escolar ou
Boletim Escolar ou Declaragdo de Conclusao do EF Il. A Declaragao devera ser emitida, em papel
timbrado, informando o CNPJ, com carimbo e assinatura do agente escolar e as notas
correspondentes as disciplinas de Matematica, Portugués, Ciéncias, Histéria e Geografia, obtidas no
92ano do Ensino Fundamental Il - EF II.

No ato da inscricdo o candidato devera cadastrar as notas finais das disciplinas, de acordo
com a escolaridade exigida e anexar o documento escolar que comprove as informacoes
cadastradas.

A Comprovagao do Rendimento Escolar podera ser por meio dos seguintes documentos, conforme
casos abaixo:

e Historico Escolar com Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental Il, contendo as notas
finais de Matematica, Portugués, Ciéncias, Histéria e Geografia do 92 ano.

ou

o Declaracdo de Conclusdo do Ensino Fundamental Il, que devera ser emitida em papel
timbrado, informando o CNPJ, com carimbo e assinatura do agente escolar, contendo as notas
finais de Matematica, Portugués, Ciéncias, Histéria e Geografia do 9° ano.

ou

¢ Boletim Escolar Digital contendo as notas finais de Matematica, Portugués, Ciéncias, Historia
e Geografia do 92ano do Ensino Fundamental Il.

Para os candidatos que concluiram ou estao cursando o Ensino de Educacao de Jovens e Adultos—
EJA ou o Exame Nacional para Certificacdo de Competéncias de Jovens e Adultos — ENCCEJA, a
Comprovacgao do Rendimento Escolar podera ser por meio dos seguintes documentos, conforme
casos abaixo:

e Histérico Escolar com Certificado de Conclusao do Ensino Fundamental Il.

e Declaracao de Conclusdo do Ensino Fundamental Il, firmada pela Dire¢do da Escola de
origem, contendo a data em que o certificado e histérico serdo emitidos.

o Declaracao que esta matriculado, a partir do 2° semestre/termo da EJA.

e 2 (dois) Certificados de Aprovacao em areas de estudos da EJA.

e Boletim de Aprovagao do ENCCEJA emitido e enviado pelo MEC.

e Certificado de Aprovacdao do ENCCEJA em 2 (duas) areas de estudos avaliadas, emitido e
enviado pelo MEC.

e Documento(s) que comprove(m) a eliminagao de no minimo 4 (quatro) disciplinas dentre elas
duas obrigatdérias Matematica e Portugués.

Para os candidatos que realizaram estudos em outro pais:

e Parecer de equivaléncia de estudos realizados no Exterior, emitido pela Secretaria da
Educacgao ou Conselho Estadual de Educagéo e;

e Historico Escolar.



Periodo para alteragao(6es) na forma e/ou na escala de avaliagao e/ou nas notas cadastradas
e/ou no(s) documento(s) anexado(s)

Até as 21h do dia 08/05/2026 os candidatos inscritos neste Processo Seletivo Publico, se
necessitarem realizar alguma alteracdo na forma e/ou na escala de avaliagdo e/ou nas notas
cadastradas e/ou no(s) documento(s) anexado(s), poderao corrigir estas informagdes acessando o
link “Acompanhamento do Processo Seletivo” no endereco eletronico da Escola SENAI “Roberto
Simonsen”, www.sp.senai.br/bras, de acordo com o Tutorial (Anexo II).

Sobre as notas

O conceito utilizado para classificagdo do candidato sera o numérico, com dois digitos apds a virgula
(0,00 a 10,00).

Para o cadastramento das informacdes, o sistema esta preparado para receber conceitos alfabéticos
e numeéricos e fara a equivaléncia automatica do conceito, na etapa do processamento de
resultado.

Se as possibilidades previstas no sistema para o cadastramento dos conceitos e notas nao
contemplarem as que constam no documento oficial, que sera utilizado para esse fim, sera necessario
solicitar a instituicdo de origem uma declaragao convertendo para nota numérica de 0,00 (zero) a
10,00 (dez) o conceito do candidato nas disciplinas solicitadas.

Para o entendimento de como sera realizada no sistema a conversao dos conceitos alfabéticos, segue

abaixo a “Tabela de Equivaléncia - Conceitos e Notas Numéricas”, bem como, as formulas de conversao
das escalas de notas numéricas diferentes de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), cadastradas na inscrigao.

TABELA DE EQUIVALENCIA - CONCEITOS E NOTAS NUMERICAS

CONCEITO NOTA NUMERICA CONCEITO NOTA NUMERICA
A [
MB orio (S)
Excelente Regular
Muito Bom R
Plenamente Satisfatério (PS) Suficiente
Satisfatério Pleno 10.00 Progressdo Essencial
Aprovado Superior : Progressao Simples 5,00
Satisfatério com Aprofundamento Aprendizagem Satisfatoria (AS)
Satisfatério Avancado Aprovado pelo Conselho
Atingiu todos os objetivos (F5) Progressao Sat oria
Resultado Bom (RB) Atingiu 0s objetivos essenciais (F3)
Desenvolvimento Progressivo Real (DPR) Resultado Satisfatorio (RS)
Zona de Desenvolvimento Proximal (ZDP)
I CONCEITO | NOTA NUMERICA | _
L Aprovado Médio Superior | 9,00 | CONCEITO NOTA NUMERICA
C-/D+
CONCEITO NOTA NUMERICA Promovido Parcialmente
A- | B+ Agrovado com deEndél‘lCla 375
Otimo 8,75 Aprendizagem N3o Satisfatoria
Aprovado Médio Razoavelmente Satisfatorio
I CONCEITO | NOTA NUMERICA | CONCEITO NOTA NUMERICA
I Aprovado Médio Inferior | 8,00 | D
— Sofrivel
CONCEITO NOTA NUMERICA Necessita de Intervencao 2,50
B Atingiu parte dos objetivos essenciais (F2)
Bom Fora da Zona de Desenvolvimento Proximal (FZDP)
Significativo — T
Aprovado | CONCEITO | NOTA NUMERICA |
Habilitado 1 D-/E+ I 125 |
Promovido 750 _
Concluido . CONCEITO NOTA NUMERICA
Proficiente E
Apto NEo Satisfatério
Satisfatério Médio Insatisfatorio
Atingiu os objetivos Insuficiente
Alingiu a maioria dos objetivos (F4) |
_  — Reprovado 0,00
CONCEITO NOTA NUMERICA Retido
C+/B- 6.25 Nao Promovido
Reqular para bom > Progressdo No Avaliada
N&o Atingiu os Objetivos Essenciais (F1)
Resultado Insatisfatério (RI)



http://www.sp.senai.br/bras

Formulas para escalas de notas diferentes de 0,00 (zero) a 10,00 (dez):

Nota da disciplina a ser cadastrada =

nota do candidato x 10,00

Maior nota possivel na escala utilizada

Exemplos:

Para uma escala de 0,00 (zero) a 100,00 (cem):

Nota de Portugués: 63,00

63,00 x 10,00 = 6,30
100,00

Para uma escala de 0,00 (zero) a 5,00 (cinco):

Nota de Portugués: 4,10

4,10 x 10,00 = 8,20
5,00

Para escala ENCCEJA (nota maxima 180.00):

Nota de Portugués: 123,80

123,80 x 10,00 = 6,87
180,00

Nota de Matematica: 78,00

78,00 x 10,00 = 7,80
100,00

Nota de Matematica: 4,70

4,70 x 10,00 =9,40
5,00

Nota de Matematica: 107,90

107,90 x 10,00 = 5,99
180,00

Apo6s a conversao das notas e conceitos para a escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez), o sistema
automaticamente realizara o calculo da média simples das disciplinas de Matematica e Portugués
e, caso seja necessario aplicar o critério de desempate para a classificagao dos candidatos, utilizara

a regra que esta informada no item 6.2 do Edital.
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Orientagoes para alteragao(des) na forma e/ou na escala de avaliagao e/ou nas notas
cadastradas e/ou no(s) documento(s) anexado(s) e anexar o Formulario nome social

1 — Clicar no link “Acompanhamento do Processo Seletivo”, no endereco eletrénico da escola SENAI
“Roberto Simonsen”, www.sp.senai.br/bras:

2 — Preencher os campos CPF e Senha, selecionar no Tipo de Curso: CAl Especial — Escola SENAI
“‘Roberto Simonsen” — Metrd — 2sem26, digitar o codigo de segurancga e clicar em “Consultar”:

' A =] Acompanhamento do Processo Seletivo

Consultar Dados Alterar Senh:

Para consultar sua inscrigdo digite seu CPF, a senha cadastrada no momento da inscricdo, o cédigo de seguranga e clique em “Consultar”.

Consultar Inscricio

= ]

EsgL minha senha...

I Tipo de Curse:
ll[Selecione ~|

rDigile o codigo de : =b=ixo:|

Se ndo conseguir visualizar 3 imagem clique aqui

3 — Realizar a(s) alteracao(des) com relacao a forma e/ou a escala de avaliacao e/ou as notas
cadastradas e clicar em “Confirmar”:

[Forma de Avaliagio:* |

[ Mumérica v|

Qual € a escala de avaliagdo:*

[Escala de 0 a 10 A

Matematica:* Portugués:* Ciéncias:* Historia:* Geografia:*

[ 750 | 450 | 800 | 500 | 5,00

Anexar arquivos (Tamanho maximo 4 Mb - JPEG/PJPEG/BMP/PNG/X-PNG/GIF/PDF/MSWORD/TIF)

» Documentos obrigatdrios que contenham as notas registradas, podendo ser: Histdrico Escolar ou Boletim Escolar ou Dedlaragéo de Conclusdo do Ensino
Fundamental II;

« Enviar até 3 arquives de no méxime 4 Mb cada;
» Extens@es permitidas para os arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF
| Escolher arquivo |Nenhum arquivo selecionado

Boletim Escolar.pdf

[~ Coemar— 1


http://www.sp.senai.br/bras

4 — Para anexar o formulario nome social: na op¢gdo Anexar arquivo Requerimento Nome Social,
clicar em “escolher arquivo” e, ap6és localizar o arquivo salvo, clicar no botao “Adicionar” e “Confirmar”.

I Anexar arquivo Requerimento Nome Social I

Download Fomulirio Nome Social

ad do *Formulario Nome Social®, que devers ser preenchido e anexado, conforme orientagso do Edital
© 4 Mb cada;
2 05 arquivos: JPEG, PJPEG, BME, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Escolher arquivo | Nbnhum arquivo escolhido

Anexar arquive Requerimento Nome Social

Download Fomulario Nome Social

e necessério, faga o download do “Formuldrio Nome Social”, que devera ser preenchido e anexade, conforme orientagdo do Edital:
* Env 1 arquivo de ni aximo 4 Mb cada;
* Extenses p itidas

a 05 arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Nenhum arquivo escolhido

Formulario nome social.pdf [T

5 — Para remover o0 arquivo anexado:

a) documento escolar: clicar em “Remover”. Apds escolher o arquivo correto, clicar no botao
“Adicionar” e “Confirmar”.

Anexar arquivos (Tamanho maximo 4 Mb - JPEG/PJPEG/BMP/PNG/X-PNG/GIF/PDF/MSWORD/TIF)

Docurnentos obrigatdrios que contenham as notas registradas, pedendo ser: Histérico Escolar ou Boletim Escolar ou Dedlaragdo de Conclusio do Ensino
Fundamental II;
= Enviar até 3 arquives de no maximo 4 Mb cada;

Extens@es permitidas para os arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Escolher arquive Nenhum arquivo selecionado
Boletim Escolar.pdf

b) formulario nome social: clicar em “Remover” e seguir as orientacdes do item 4.

| Anexar arquivo Requerimento Nome Social |

Download Fomulirio Nome Social

+ Se necessério, faga
+ Enviar 1 a

download do “Formulario Nome Social”, gue devera ser preenchido e anexado, conforme orientagao do Edital
e no

mo 4 Mb cada;
Extensbes permitidas para os arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Nenhum arquivo escolhido

Formulario nome social.pd| Download

OBSERVAGAO:

Se ao clicar no botao “Adicionar”, o sistema enviar a(s) mensagem(ns):
“Acesso negado”

Sera preciso verificar a configuragao da sua maquina (por exemplo: pop up, antivirus, etc.) e refazer
a etapa.

3 c o

8 acompanhamentosesisenaisp.org.br/Acompanhamento/Default aspx

B oApps @ hitps/fvmwroblo.,

\\'ered By Ogasec Webdefender

ou



“Ocorreu um erro. Favor fazer o upload novamente”

Sera preciso clicar em “OK” e imediatamente refazer a etapa de anexar o documento

gina

OCormeu um efro

6 — O sistema enviara as mensagens abaixo. Clique em “OK”:

na
acompanhamento.sesisenaisp.org.br diz

Tem certeza que deseja alterar os dados?

Cancelar

L

acompanhamento.sesisenaisp.org.br diz

Dados alterados com sucesso

L

7 — Para verificar a qualidade do(s) arquivo(s) anexado(s), clicar em Download e abrir o(s) arquivo(s).
Caso a visualizagdo do(s) documento(s) nao esteja(m) nitida(s) ou o(s) arquivo(s) esteja(m)
corrompido(s), sera necessario remové-lo(s) e anexar os documentos novamente, conforme item 5.

a) documento escolar

Anexar arquivos

= Documentos obrigatérios que contenham as notas registradas, podendo ser: Histérico Escolar ou Boletim Escolar ou Declaragdo de Conclusdo do Ensino
Fundamental II:

= Enviar até 3 arquivos de no maximo 4 Mb cada;

= Extensdes permitidas para os arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF. MSWORD, TIF.

Escolher arquivo | Nenhum arquivo escolhido

Boletim Escolar do Aluno (2).pdf §3 5T CTS

b) formulario nome social

I Anexar arquivo Requerimento Nome Social I

Download Fomulirioc Nome Social

+ Se necessdrio, faga o download do "Fermuldrio Nome Secial”, que deverd ser preenchide e anexado, conforme orientagio do Edital
« Enviar 1 arquive de no maximo 4 Mb cada;

+ Extensdes permitidas para os arquivos: JPEG, PIPEG, BMP, PNG, X-PNG, GIF, PDF, MSWORD, TIF.

Nenhum arquivo escolhido

Formularie nome social.pdf



ANEXO Il
PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

1. A Companhia do Metropolitano de Sdo Paulo — METRO, em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), informa que o processo seletivo para o programa de Jovem
Aprendiz sera conduzido pelo SENAI-SP, responsavel por todas as etapas do processo, incluindo a
coleta, o tratamento, o0 armazenamento e o compartiihamento dos dados pessoais dos candidatos.
Esses dados poderao ser utilizados durante o processo seletivo e, se necessario, apos a divulgagao do
resultado, para fins operacionais, conforme disposto no Termo de Consentimento disponibilizado no ato
da inscricdo. Todo o procedimento estara integralmente em conformidade com a LGPD e demais
legislagdes correlatas que asseguram o direito & educacao do adolescente, especialmente no que se
refere ao ingresso deste na aprendizagem (Constituicido Federal de 1988, ECA (Estatuto da Crianca e
do Adolescente) — lei 8.069/1990 — lei de aprendizagem 10.097/2000).

2. O SENAI-SP e a Companhia do Metropolitano de S&do Paulo — METRO comprometem-se a adotar
todas as medidas necessarias para garantir a protecdo e a confidencialidade dos dados pessoais e
dados pessoais sensiveis dos candidatos, de acordo com as disposi¢cbes da LGPD, garantindo a
transparéncia e o respeito aos direitos dos titulares dos dados.

3. O SENAI-SP, como CONTROLADOR de dados, compromete-se a adotar medidas técnicas e
administrativas adequadas para proteger os dados pessoais € dados pessoais sensiveis coletadas,
garantindo que estes sejam tratados com seguranca, confidencialidade, e de acordo com os principios
estabelecidos pela LGPD, especialmente os principios da finalidade, necessidade, adequacao, e livre
acesso.

4. O SENAI-SP, na qualidade de CONTROLADOR e de responsavel pelo auxilio no processo seletivo
para o Programa Jovem Aprendiz, compromete-se a adotar todas as medidas necessarias para
assegurar a protecado dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis coletados durante a inscrigao
dos candidatos, em conformidade com a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). Em especial, o
SENAI-SP garantira a transparéncia e o fornecimento de informagdes claras sobre o tratamento dos
dados, por meio da assinatura de Termo de Consentimento, que informara aos candidatos sobre
a coleta, finalidade, utilizacao, armazenamento e compartilhamento de seus dados pessoais,
dados pessoais sensiveis, bem como os direitos a eles inerentes.

5. O SENAI, na qualidade de CONTROLADOR dos Dados Pessoais, compromete-se a tratar os dados
pessoais dos candidatos ndo aprovados no processo seletivo para o programa Jovem Aprendiz em
conformidade com a Lei Geral de Protegcéo de Dados Pessoais (Lei n°® 13.709/2018 — LGPD), garantindo
a observancia dos principios da finalidade, necessidade, adequagéo, seguranga e transparéncia no
tratamento dessas informacées. Os dados coletados serdo armazenados e utilizados exclusivamente
para fins legitimos e relacionados ao processo seletivo, sendo eliminados ou anonimizados apds o
cumprimento das finalidades para as quais foram obtidos, salvo existéncia de outra base legal que
justifique sua reteng¢ao, conforme artigo 16, inciso IV, da lei.

6. O SENAI-SP compromete-se a utilizar ferramentas de seguranga de ultima geragdo, como
criptografia e ambientes protegidos, para assegurar que os dados pessoais e dados pessoais sensiveis
sejam compartilhados de forma segura e somente com as pessoas e entidades devidamente
autorizadas. O compartilhamento dos dados sera realizado em conformidade com os principios da
LGPD, garantindo a protegdo dos dados durante todo o processo.

7. Os candidatos, enquanto titulares dos dados pessoais e dados pessoais sensiveis, tém o direito de
acessar, corrigir, eliminar ou restringir o tratamento dos seus dados pessoais, conforme previsto na
LGPD. Para tanto, poderao entrar em contato com o SENAI-SP para exercer seus direitos, sendo que
quaisquer solicitagdes de eliminagcédo de dados serdo atendidas de acordo com as necessidades legais
e operacionais, respeitando os prazos e obrigagdes previstos pela legislagao aplicavel.

8. Ao final do processo seletivo, 0 SENAI-SP podera, mediante a devida autorizacdo dos candidatos,
compartilhar os dados pessoais e dados pessoais sensiveis coletados com a Companhia do
Metropolitano de Sdo Paulo — Metr6, exclusivamente para os fins de analise e prosseguimento do
processo de contratagdo. O compartilhamento sera realizado de forma segura, utilizando ferramentas
e sistemas que atendem aos mais altos padrdes de seguranga da informagéo, em conformidade com a
legislagao vigente, incluindo medidas de criptografia e autenticagdo para garantir a integridade e
confidencialidade dos dados.

9. A partir da divulgacao do resultado pelo SENAI-SP, a Companhia do Metropolitano de Sao Paulo —
Metré assumira como CONTROLADORA a responsabilidade pelo tratamento dos dados pessoais e
dados pessoais sensiveis, incluindo a sua eventual utilizagdo para fins de cumprimento das




obrigacdes legais e contratuais pertinentes, resguardando o direito de acesso, corregéo, eliminacdo e
outras prerrogativas previstas na legislagao.



